Resumen reunión con dirección – 03/02/2023

1. Sant Jordi – Se festejará en la escuela el viernes, 21 de abril, con el intercambio de libros. Este curso se hará dentro del contexto de la Setmana Literaria.
2. Baúles para los patios (idea ganadora del Concurs d’idees) – Máximo dos para facilitar el trabajo de la profe que los sacará y guardará cada día. Se había hablado de poner juegos de mesa en uno y material para jugar (gomas, tizas, cuerdas) en el otro.
3. Colonias –No consideran que las colonias del AFA hagan competencia y ven bien que se sigan ofreciendo. Las colonias de la escuela se ofrecerán como cada año, con la esperanza de que salgan más grupos el curso que viene. No se volverá a hacer una reunión exclusivamente para las colonias, ya que participaron pocas familias en la última. Se explicarán durante las reuniones de inicio del curso. NOTA: En delegados y en las próximas reuniones con dirección, hay que insistir mucho en este punto para que se expliquen bien al comienzo del curso.
4. Cami Amic – Cami Amic vendrá a la escuela a trabajar con los grupos de 5è para ayudarles a desarrollar un espíritu crítico sobre el entorno urbano y pensar en algunas propuestas para mejorarlo. Tambíen trabajarán con la escuela Aldana. El 8 de junio habrá una jornada final en la cual se cortarán las calles entre Ferran Sunyer y Aldana y se realizarán actividades educativas en las calles. La jornada será para todos los cursos que sean posibles, o sea, no será solo para los grupos de 5è, pero todavía no se sabe cómo se organizará y cuántos grupos participarán.
5. Formación con la Fundación Vicki Bernadet – A través de una madre de la escuela, la escuela ha decidido hacer una formación para profes, niños y niñas y familias sobre la prevención del abuso sexual infantil. Si hay disponibilidad, se hará este curso.
6. Puertas abiertas – Tendrán lugar el 13/02 de 10:20h a 12:20h, 15/02 de 14:45h a 16:15h y 17/02 de 10:20h a 12:20h. Les gustaría que el AFA participe en las jornadas, para decir algunas palabras sobre lo que hacemos y para actuar como guías en la visita guiada.
7. Integrador social – Hay un integrador social, Gabriel, que estará todas las mañanas hasta finales de junio. Aunque les gustaría que fuera un puesto permanente, por ahora es solo hasta el final de este curso. El consorcio le ha enviado después de muchas peticiones de la escuela para ayuda con los conflictos que están ocurriendo.
8. Renovación equipo directivo – El equipo directivo se volverá a presentar para estar cuatro años más. El curso que viene, les gustaría trabajar en Quina escola volem 2.0, un proyecto que se cortó por la pandemia. La idea sería hacer una evaluación previa sobre el proyecto para valorar la influencia que ha tenido en la escuela, tanto desde dirección y el equipo docente como de las familias. Quieren volver a pensar sobre la escuela para incluir a las nuevas familias de infantil, que han mostrado un gran interés en implicarse en la comunidad educativa. Se está valorando si volver a trabajar con Roger y Toia, del grupo Inuit, de manera puntual para dinamizar las sesiones.
9. Conflicto de 5è – Según el equipo directivo, no sabían el nivel al que había llegado el tema de los conflictos de quinto. Han pedido que desde el AFA, y sobre todo desde el grupo de delegados, se gestiona un poco mejor. Se ve que la cosa iba escalando entre las familias, sin que ellos supieran. Al haberlo sabido antes, podrían haber empezado a solucionarlo antes de que se estallara entre las familias.


